
 
 
 

COMMISSIE TOEZICHT ARRESTANTENZORG (POLITIE) 
EENHEID OOST-BRABANT  

 
 
De Commissie Toezicht Arrestantenzorg Oost-Brabant houdt toezicht op de manier waarop de politie 
omgaat met de arrestanten die aan haar zorg zijn toevertrouwd.  De bedoeling is zo de legitimiteit van 
en het vertrouwen in het optreden van de politie te versterken. De commissie kijkt daarbij naar alle 
aspecten van de arrestantenzorg, zoals huisvesting, transport, veiligheid, verzorging en bejegening. Het 
gaat om alle politiebureaus en cellencomplexen die binnen de eenheid Oost-Brabant door de politie 
worden gebruikt. Het bestaan van de commissie is wettelijk vastgelegd.   
 
Voor deze commissie zijn we op zoek naar: 
 

twee enthousiaste en kundige commissieleden. 
 
Bij de samenstelling van de commissie wordt rekening gehouden met de benodigde maatschappelijke 
en bestuurlijke deskundigheid en ervaring van de leden. 
Voor één van de nieuwe leden is een profiel met kennis van huisvesting, Arbo-zorg en BHV een pré. 
Daarnaast is ervaring met deze of een vergelijkbare vorm van toezicht eveneens een voordeel.  
  
De functie   
De commissie stelt zich regelmatig door eigen waarneming op de hoogte van de kwaliteit van 
arrestantenzorg. Daarvoor bezoeken de leden periodiek alle locaties binnen het werkgebied Oost-
Brabant, waar personen door de politie kunnen worden ingesloten.  Naast de toezichthoudende taak, 
geeft de commissie gevraagd en ongevraagd advies en inlichtingen aan de korpschef over alles wat het 
insluiten van arrestanten betreft.  Als leidraad heeft de commissie een visie en werkdocument 
vastgesteld. 
Om de aandacht voor de verschillende thema’s en opvolging van bevindingen en adviezen te 
verstevigen en de voorbereidingen van commissievergaderingen te stimuleren, werkt de commissie met 
portefeuilles/aandachtsgebieden. De verdeling van de portefeuilles wordt besloten in onderling overleg. 
Een commissielid wordt benoemd voor een termijn van vier jaar met een eenmalige mogelijkheid van 
verlenging met nog eens vier jaar.  
 
Profiel 
- Binding met het geografische werkgebied 
- HBO/WO werk- en denkniveau 
- In staat om zo nodig zelfstandig inspecties te verrichten 
- Goede schriftelijke en mondelinge vaardigheden 
 
De onafhankelijkheid en onpartijdigheid van de commissie is van groot belang. Daarom komen niet voor 
benoeming in aanmerking personen die een actieve rol hebben in de keten van opsporing en vervolging, 
en in verband daarmee in cellencomplexen van de politie komen en/of rechtstreeks contact hebben met 
de ingeslotenen.  
De leden van de commissie zijn verplicht tot geheimhouding van al hetgeen hen in de uitoefening van 
hun taak ter kennis komt.  
Een screening door de politie maakt onderdeel uit van de selectieprocedure.   
 
Werkbelasting: 
De commissie komt minimaal zes keer per jaar bij elkaar. Daarnaast legt ieder lid gemiddeld 10 
inspectiebezoeken per jaar af. De werkzaamheden nemen ongeveer 20 dagdelen op jaarbasis in 
beslag (vergaderingen en inspecties). 

 
Vergoeding 
De leden ontvangen een onkostenvergoeding op grond van het Besluit vergoedingen toezicht 
arrestantenzorg politie. 
 



Informatie en reageren 
Interesse in deze functie? Stuur dan uw sollicitatiebrief met cv vóór 29 mei 2025 naar het emailadres: 
besluitvorming.ob@politie.nl onder vermelding van “Lid commissie toezicht arrestantenzorg”. Meer 
informatie? Neem contact op met de voorzitter, mevr. Elise Smulders, 06-20902910 of de ambtelijk 
secretaris, de heer Jan van der Aa, 06-18182219 
 
 
 
 


